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I N T R O D U CC I Ó N

El diagnóstico integral de las condiciones de trabajo y salud constituye la parte 
fundamental de un Sistema de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, porque 
es allí donde se generan las actividades en los programas que lo componen.

En la legislación colombiana, concretamente el decreto 1072 del 26 de mayo del 
2015, se establece en el artículo 2.2.4.6.2:

Definir las directrices de obligatorio cumplimiento para implementar el 
Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el trabajo (SG-SST), que deben 
ser aplicadas por todos los empleadores públicos y privados, los contratantes 
de personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, las 
organizaciones de economía solidaria y del sector cooperativo, las empresas 
de servicios temporales y tener cobertura sobre los trabajadores dependientes, 
contratistas, trabajadores cooperados y los trabajadores en misión. 

El SG-SST deberá desarrollarse de acuerdo con la actividad económica de la 
empresa y deberá ser específico y particular para cada empresa, porque deberá 
estar acorde con los peligros y riesgos asociados reales o potenciales y el número 
de trabajadores. El SG-SST contendrá todos los requisitos exigidos por el decreto 
1072 del 26 de mayo del 2015 en el libro 2, parte 2, título 4, capítulo 6.

Para poder realizar el diseño e implementación de los respectivos programas que 
contiene el SG-SST, deberá contener el diagnóstico integral de las condiciones 
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de trabajo (panorama de factores de riesgo) y de salud (historias clínicas 
ocupacionales); las cuales con el apoyo de las fichas toxicológicas (resumen de 
las sustancias químicas utilizadas) y de las fichas de riesgo (de máquinas, equipos 
y herramientas utilizadas) y la participación activa de los trabajadores a través 
del Comité Paritario de Salud Ocupacional, COPASST, o del vigía en Seguridad 
y Salud en el trabajo; van a representar la base para la construcción del edificio 
llamado Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo empresarial, 
SG-SST, el cual deberá permanecer en el tiempo mientras exista la empresa con 
las debidas actualizaciones, cuando varíen las condiciones ambientales, bien sea 
por eliminación de riesgos, cambios de procesos o control de los mismos.

Se seguirá utilizando la designación anterior en la terminología de la legislación 
referida anterior a la Ley 1562 de 2012, hasta tanto el Ministerio del Trabajo 
ordene lo contrario.

•	 IPEVR= Identificación de Peligros, Evaluación y Valoración de los Riesgos.
•	 HCO= Historias Clínicas Ocupacionales; de pre-empleo, periódicas y de 

retiro; diagnóstico integral de condiciones de salud.
•	 FT/FR= Fichas Toxicológicas y Fichas de Riesgo; sustancias químicas y 

máquinas, equipos y herramientas utilizadas o por ocupaciones.
•	 COPASST= Comité Paritario de Seguridad y Salud en el trabajo.

El tener uno o varios de estos componentes, sin estar todos integrados, no significa 
contar con un Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

Muchos empresarios creen que el conformar un comité paritario y tenerlo en 
funcionamiento cumple la legislación de Sistema de Gestión de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo, pero ignoran las funciones establecidas para el comité o vigía 
en el Artículo 10 de la Resolución 2013 de junio seis (6) de 1986 y complementadas 
en el libro 2, parte 2, título 4, capítulo 6 del decreto 1072 del 26 de mayo de 2015, 
a saber, es un organismo de promoción y vigilancia de las normas y reglamentos 
de la Seguridad y Salud en el Trabajo dentro de la empresa, y no se ocupará, por lo 
tanto, de tramitar asuntos referentes a la relación contractual-laboral propiamente 
dicha y los problemas de personal, disciplinarios o sindicales; ellos se ventilan 
en otros organismos y están sujetos a una reglamentación distinta. Tampoco 
compete al Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo la elaboración e 
implementación del SG-SST. 

El responsable de la prevención de riesgos laborales, según el Artículo 2.2.4.6.8 
del Decreto 1072 de 2015, es el empleador y agrega dicho artículo en el apartado 
6 “Gestión de los Peligros y Riesgos: debe adoptar disposiciones efectivas para 
desarrollar las medidas de identificación de peligros, evaluación y valoración de 
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los riesgos y establecimiento de controles que prevengan daños en la salud de los 
trabajadores y/o contratistas, en los equipos e instalaciones”.

En el Artículo 2.2.4.6.9, del mismo decreto, se establece:

Obligaciones de la administradora de riesgos laborales (ARL). Las adminis- 
tradoras de riesgos laborales ARL, dentro de las obligaciones que le confiere la 
normatividad vigente en el Sistema General de Riesgos Laborales, capacitarán 
al comité paritario o vigía de seguridad y salud en el trabajo en los aspectos 
relativos al SG-SST y prestarán asesoría y asistencia técnica a sus empresas y 
afiliados en la implementación del presente decreto. 



G E N E R A L I D A D E S

Se hace necesario efectuar un repaso de los principales conceptos conocidos 
y utilizados por los estudiosos del tema; puesto que actualmente existe gran 
disparidad de conceptos, sobre todo en la clasificación y valoración de los riesgos 
existentes, por lo cual, se tratará a través de este documento dar respuesta a las 
diferentes teorías existentes.



En el Sistema de Gestión de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo (SG-SST), el diagnóstico 
integral de condiciones de trabajo y salud es 
una parte muy importante debido a que con su 
uso y los resultados que se obtienen, se pueden 
generar mejoras y proyectos de medicina 
preventiva y del trabajo.

Este libro presenta una guía sobre los diferentes 
riesgos que puede ocurrir en un espacio de 
trabajo y cómo prevenirlos, ayudando al lector 
para crear un programa de prevención especí�-
co de acuerdo a sus políticas, mercado, recursos 
e insumos a utilizar, y la manipulación que sus 
empleados pueden dar a estos. 

Este texto está dirigido a estudiantes y profesio-
nales de carreras a�nes a la seguridad ocupa-
cional, así como a empresarios y empleadores a 
cargo de la prevención de riesgos laborales. 
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